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ADMINISTRACIÓN DE LA UAP 13

Como Administración responsable de la Unidad Académica Preparatoria No. 13,
dando cumplimiento a las normas vigentes, tenemos a bien informar sobre los
aspectos más sobresalientes durante la gestión del Año Escolar 2025.

Para garantizar el desarrollo de las actividades académicas, administrativas,
pedagógicas, socioculturales y de infraestructura, se realizó la planificación y la
organización con la participación activa del personal docente, administrativo y
manual, así como de estudiantes y padres de familia.



ÁMBITOS CONSIDERADOS PARA
EL SIGUIENTE INFORME:

1. ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO

2. ACADÉMICO-PEDAGÓGICO

3. CÍVICO, SOCIOCULTURAL Y DEPORTIVO

5.  GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN

4. ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN



EJES ESTRATÉGICOS QUE SE IMPACTAN:

2. INNOVACIÓN SOCIAL: INVESTIGACIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL

3. FORMACIÓN INTEGRAL Y PROFESIONAL PARA LA CIUDADANÍA

4. INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA SOSTENIBLE

5. GESTIÓN RESPONSABLE Y BUEN GOBIERNO

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL



1. ÁMBITO ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO
1.1 Departamento de Administración Escolar

Matrícula Total e Índice de
Reprobación Enero-Junio 2025
Matrícula Total e Índice de
Reprobación Agosto-Diciembre 2025

1.2 Procedimientos de DGAE
Inscripciones
Reinscripciones
Reincorporaciones
Cambios de Turno

Cambios de Unidad Académica
Equivalencias
Convalidaciones
Cambios de Grupo

1.3 Admisión UAN 2025
Difusión de Convocatoria
Seguimiento de Aspirantes
Asesoría sobre el proceso de admisión

1.4 Departamento de Atención
Integral a Estudiantes 

Planeación de semana de Inducción
Reunión de tutores con el DAIE
Reuniones de padres de familia

1.5 Subdirección Académica y DAIE

Asignación de Tutores
Atención Integral a Estudiantes
(orientación, asesorías y
atención pedagógica)



1.1 Departamento de Administración Escolar

Matrícula Enero-Junio 2025

Matrícula Agosto-Diciembre 2025

Índice de Reprobación Enero-Junio 2025

Índice de Reprobación Agosto-Diciembre 2025

Índice de Deserción del Ciclo Escolar 2024-2025



1.1 Departamento de Administración Escolar

Matrícula  Total e Índice de Reprobación y Deserción
       Periodo Enero - Junio 2025



1.1 Departamento de Administración Escolar
Matrícula  Total e Índice de Reprobación Agosto- Diciembre 2025

5



1.1 Departamento de Administración Escolar
Matrícula  Total e Índice de Reprobación Agosto- Diciembre 2025



1.2 Procedimientos de DGAE
Difusión del Proceso de Reinscripción por medios oficiales
Facebook y grupos de WhatsApp Y presencial

Reinscripciones -  Junio 2025Reinscripciones -  Enero 2025



1.2 Procedimientos de DGAE 2025

Cambios de Unidad
Académica

Equivalencias

Reincorporaciones

Convalidaciones

Cambios de Turno

Cambios de Grupo

PROCEDIMIENTOS DEL MES DE ENERO 2025

PROCEDIMIENTOS DEL MES DE AGOSTO 2025



1.3 Admisión UAN 2025

Aviso de Convocatoria

Consejos para el
examen de adms.

Inscripciones
Agosto 2025

Difusión de
Convocatoria

Seguimiento de
Aspirantes

Aplicación Exam.
de Admisión

Fechas
Importantes

Credencialización Seguro
Facultativo

Alumnos
Condicionados

Procedimiento de registro



Asignación de Tutores

Atención Integral a Estudiantes (orientación, asesorías y
atención psicopedagógica)

1.4 Departamento de Atención Integral     
       a Estudiantes



Asignación de tutores 

PERIODO AGOSTO - DICIEMBRE 2025PERIODO ENERO - JUNIO 2025

1.4 Departamento de Atención Integral     
       a Estudiantes



Atención Integral a Estudiantes (orientación, asesorías y atención psicopedagógica)

1.4 Departamento de Atención Integral     
       a Estudiantes



Planeación de semana de Inducción - Nuevo Ingreso AGO-2025
Elaboración y entrega de material para Tutores
Reunión de padres

1.5 Subdirección Académica y DAIE



Reunión de padres

1.5 Subdirección Académica y DAIE



2. ÁMBITO ACADÉMICO-PEDAGÓGICO

2.3 Capacitación Docente
Academias, Cursos y Talleres

2.1 Programas para Estudiantes

Programa Explora 2025
Convocatorias a Concursos
Expo-Proyectos 2025
Conferencias, cursos y talleres
académicos dirigidos a estudiantes

2.2 Programas de Becas para estudiantes

Becas Benito Juárez
Información, requisitos y registro



VISITA DE INVESTIGACIÓN Y
POSGRADO PARA LA DIFUSIÓN

DE LA CONVOCATORIA

EXPOSICIÓN DE EXPERIENCIAS
ALUMNOS EXPLORA 2024

2.1 Programas para Estudiantes
Programa Explora 2025 

CONVOCATORIA EXPLORA 2025



SELECCIONADOS EXPLORA 2025 CONGRESO EXPLORA 2025

2.1 Programas para Estudiantes
Explora 2025 - VIII Verano de Investigación Científica



XXXIII Olimpiada Estatal de Química 3ra etapa - Enero 2025
34° Olimpiada Nacional de Química - Enero 2025
Concurso Estatal Instrumentista Solista - Marzo 2025
VIII Concurso Estatal de Oratoria - Marzo 2025
Concurso “ANUIES en Corto”
19° Concurso Regional de Ciencias Básicas - TEC - 2025

XXVII Olimpiada Estatal de Matemáticas -Mayo 2025 
Concurso Es-Tu-Arte 2025
IV Concurso Estatal de Declamación - Mayo 2025
XXI Olimpiada Estatal de Física - TEC - Octubre 2025
1° Olimpiada de Conocimiento Económico . Octubre 2025
Concurso Estatal de Oratoria “Voces Democráticas - Nov 2025
Cartas al Fundador “Julián Gascón Mercado” - Nov 2025

Convocatorias a Concursos



Participación a los diferentes Concursos
19° Concurso Regional de Ciencias Básicas: 

       Matemáticas, Física y Química
XXXIII Concurso Estatal de
Química Etapa II -  3er Etapa

Cartas al Fundador “Julián Gascón Mercado” - Nov 2025
° Olimpiada de Conocimiento Económico . Octubre 2025

Los alumnos Axel y Ricardo, lograron calificar a la 2da Etapa en
las Disciplinas de Matemáticas y Química respectivamente

34° Olimpliada Nacional de Química
              Calificó: Alvarado Cruz Ricardo

Convocatorias a Concursos

LUIS ALBERTO CAMACHO CALDERA



VI Expo-Proyectos - Mayo 2025



Participación en conferencias, cursos y
talleres académicos dirigidos a estudiantes

Asistencia de alumnas a las Conferencias de
la Mujer y la Niña en la Ciencia Febrero 25

Taller de Impresión 3D
para la innovación

Participación en las actividades
del Día del Pi - 14 Marzo 2025

Asistencia a la UNIFEST 2025

Conferencia “Microplasticos en el Ambiente Acuático”



Participación en conferencias, cursos y
talleres académicos dirigidos a estudiantes

Taller de Derechos Humanos - Nov. Taller de Epístola Poética



Información de requisitos, registro, avisos y calendarios

2.2 Programas de BECAS para Estudiantes

Mensaje del Coordinador de BECAS 
       Registro en la Plataforma Digital

Requisitos para recoger la Tarjeta

Avisos informativos de la responsable de becas  Calendarios de pago

Entrega de tarjetras de Becas



Marzo - 1er Jornada Nacional de
implementación del MCCEMS

2.3 Capacitación Docente
Academias, Cursos y Talleres

Enero - Inicio de trabajo de Academias Enero - Convocatoria de Diplomado
en Inteligencia Artificial

Abril - 2da Jornada Nacional de
implementación del MCCEMS

Enero - Cronograma de Talleres
de Formación Docente



Horario de Academias
Agosto-Diciembre 2025

2.3 Capacitación Docente
Academias, Cursos y Talleres

Junio - Jornada de  seguimiento  
y evaluación MCCEMS 

Julio - Taller “Te Acompaño” Junio - Periodo Intensivo
de Academias

Nov - “Jornada Académica: Reformulación
del Marco Curricular Común de la
Educación Media Superior 2025



3. ASPECTO CÍVICO,
 SOCIOCULTURAL Y DEPORTIVO

3.2 Actividad Cívica, Artística y Deportiva

3.1 Actividades Socioculturales y Académicas



Asistencia al Conversatorio Frida Khalo

3.1 Actividades Socioculturales y Académicas

Semana Cultural -  Abril 2025



XXIII Concurso Estatal de
Escoltas - 28 de Marzo 2025

Clausura Generación 2022-2025

3.1 Actividades Socioculturales y Académicas



Mayo - Festival  Gran Nayar 

3.1 Actividades Socioculturales y Académicas



Septiembre - Fiestas Patrias

3.1 Actividades Socioculturales y Académicas

Noviembre: Celebración Día de Muertos



4. ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN

4.2  Actividades de Participación Social y RSU

4.3 Jornada de la Paz y Contra las Adicciones

4.1 Cultura General y Salud Integral

4.4 Cultura de la Paz y de Erradicación de la 
       Violencia de Género



Septiembre - Jornada de Salud Integral -
Responsabilidad Social Universitaria

4.1 Cultura General y Salud Integral

Sep - Simulacro Nacional
19 de Septiembre 2025



Sep - Secretaría de Sistema Local Anticorrupción: 
   “Formación que Trasforma la integridad Pública”

Octubre - Conferencia “La Química de las Emociones”

Mar - Estrategia JUVENIMSS

4.1 Cultura General y Salud Integral



Mayo - Campaña Lechetón 2025

4.2  Actividades de Participación Social y 
       Responsabilidad Social Universitaria (RSU)



26 Nov - Mosaico Por la Paz y Contra Las Adicciones

Mayo - Tequios por la Paz y Contra las AdiccionesActividad: Carteles  y Activiación Física 14 y 15 de Marzo

4.3 Jornadas de la Paz y Contra las Adicciones



Octubre-  Por la Paz y Contra las Adicciones: Jornada Nacional de Tequios y Murales
Arte que Transforma

4.3 Jornadas de la Paz y Contra las Adicciones



4.4 Cultura de la Paz y Erradicación de la
Violencia de Género 

Junio - Curso de capacitación y
sensibilización: Masculinidades
Positivas y Prevención de acoso y
hostigamiento laboral

Marzo - Constancia de
capacitación del
Protocolo de Violencia
de Género a estudiantes

8 Marzo - Conmemoración
del Día de la Mujer

Junio - Capacitación
“Protocolo de Atención
de Violencia de Género

25 de Noviembre “Día Internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer”



4.4 Cultura de la Paz y Erradicación de
la Violencia de Género 
Noviembre - Jornada por la eliminación de la violencia contra la mujer. Capacitaciones:
Salud Mental, Derechos Sexuales y Reproductivos y Protocolo de Violencia de Género
Por la Subsecretaría de Salud menstrual, sexual y reproductiva de la UAN.



5. GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN

5.1 Capacitación Administrativa

5.2 Cargas horarias y horarios de grupo 

5.3 Gestiones

5.4 Mantenimiento y Rehabilitación de 
       Inmuebles e Infraestructura



Noviembre 2025: Capacitación elaboración del
Programa Operativo Anual (POA) 2026

5.1 Capacitación Administrativa

Febrero 2025: Asignación de enlaces de
capacitación, evaluación de ambiente de
trabajo y de evaluación de desempeño
Laboral

Diciembre 2025: Vivir en duelo

Junio 2025: Inteligencia Emocional IV

 Junio 2025: Manejo de Estrés laboral

Octubre 2025: Introducción a la IA ChatGPT

Noviembe 2025: Inteligencia Emocional II

Marzo 2025: Inteligencia Emocional III

Abril 2025: Conciencia y cambio:
Sensibilización en igualdad y no violencia

Junio 2025: Inteligencia Emocional I



5.2 Cargas horarias y horarios de grupo 

Elaboración y entrega de horarios docentes y de grupo para el Periodo
Escolar Enero-Junio 2025.

Elaboración y entrega de horarios docentes y de grupo para el Periodo
Escolar Agosto-Diciembre 2025.

Evaluación Trimestral del Programa Operativo Anual (POA 2025).

Elaboración del Programa Operativo Anual 2026.



5.3 Gestiones

Mediante la gestión administrativa durante el Periodo Enero-Diciembre 2025, se lograron obtener
recursos materiales y servicios que fueron empleados para la rehabilitación o mantenimiento de
diferentes áreas de nuestra Unidad Académica; así como la adquisición de productos varios que en
su periodo correspondiente requirió de la justificación de gastos. A continuación, se especifican de
manera general algunos de los productos o servicios a los que se hace referencia:

Gestiones realizados: 

Recursos para el pago del Sistema Integral de Agua Potable y Alcantarillado (SIAPA). 
Recursos para la adquisición de insumos para obras de mantenimiento y rehabilitación de las
diferentes áreas.
Recursos para la adquisición del automático regulador de la presión del agua del hidroneumático.
Recursos para mantenimiento en jardinería. 
Recursos para la adquisición de materiales e insumos de limpieza.
Recursos para la adquisición de materiales e insumos de papelería.



5.4 Mantenimiento y Rehabilitación de
Inmuebles e Infraestructura

Rehabilitación de pintura de edificios A y B.
Rehabilitación y mantenimiento de herrería en puertas, sillas, archiveros.
Rehabilitación y mantenimiento de Áreas verdes.
Mantenimiento de equipos electrónicos y de cómputo.
Trabajo de mantenimiento y reparación general en pintura, fugas, impermeabilización,
herrería, electricidad, soldadura, iluminación.
Obra de Infraestructura en Proceso: Rehabilitación de la explanada de la UAP 13
Obra de Infraestructura en Proceso: Rehabilitación de entrada principal de la UAP 13.

Se realizaron obras de mantenimiento general a la infraestructura de la Unidad Académica Preparatoria
No. 13 (UAP 13) durante el periodo Enero-Diciembre 2025; focalizando las actividades en la rehabilitación
áreas de uso común, recreativas, de estudio y jardines, que permitan mejorar tanto su funcionalidad,
estética y preservación de los espacios de la UAP 13. Como resultados de las actividades se logró: 



Reparación de sillas.

Reparación de mesas y bancas 
del comedor de estudiantes

Reparación de baños sala
de maestros y dirección

5.4 Mantenimiento y Rehabilitación de Inmuebles e Infraestructura

Mantenimiento de Portón

Reparación de tuvo de aguan
que suministra el edificio A 

Pintura y resane 



5.4 Mantenimiento y Rehabilitación de Inmuebles 
       e Infraestructura en general



5.4 Mantenimiento y Rehabilitación de Inmuebles 
       e Infraestructura en general



¡GRACIAS!
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